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ASST NORD
LA NOSTRA LISTA
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Infermiera Infermiere oSss Fisioterapista Infermiera

ASST NORD
IL NOSTRO PROGRAMMA

La sanita € una macchina complessa fatta di ingranaggi legati uno all’altro,
tutti indispensabili per garantire il diritto alla salute.

Il nostro impegno € dare valore a tutti a partire dalle professioni sanitarie
ed al personale che collabora con gli stessi ,a coloro che lavorano nei
servizi tecnici ed amministrativi e in tutti i servizi di supporto alle funzioni
sanitarie e socio sanitarie. Lavoreremo per:

-Una dotazione organica adeguata per tutte le categorie

-La stabilizzazione del personale precario

‘L’aumento delle indennita per il personale turnista

-La riqualificazione del personale di supporto

-Una maggiore attenzione al territorio attraverso il riconoscimento delle
competenze degli infermieri di famiglia e di comunita.

-La valorizzazione delle professionalita specialistiche in linea con il nuovo
CCNL 2019-2021

‘L’adozione di un regolamento trasparente riguardante la mobilita
all'interno dell’azienda

‘L’'incremento delle selezioni interne per i passaggi verticali
‘Prevedere modalita meno rigide per la concessione del part-time

L’applicazione estesa del lavoro agile (smart-working)

Per tutti, tuttii giorni.




