
Guarda al futuro. 
Contribuisci ad una grande affermazione  
della FP CGIL. Per mettere il lavoro al centro  
e rendere insieme la contrattazione sul luogo  
di lavoro più forte e inclusiva

ELEZIONI RSU 
IL 5-6-7 APRILE 
VOTA FP CGIL

ASSISTENTI SOCIALI

Negli ultimi anni, anche grazie al nostro 
impegno, i servizi sociali sono stati al 
centro di numerosi interventi normativi 
che consentono, tra l’altro, l’assunzione di personale e la 
stabilizzazione delle lavoratrici e dei lavoratori del settore; 
premessa imprescindibile, questa, per il buon funzionamento 
delle attività. L’ingente stanziamento di fondi, e la definizione 
dei LEPS, permette finalmente di rafforzare, ed in alcuni casi 
di istituire, un servizio sociale professionale finora in grossa 
sofferenza ed inadeguato a rispondere alle sempre più numerose 
e complesse necessità dei cittadini, principalmente delle fasce 
deboli, il cui disagio si è ulteriormente acuito.  

Oggi registriamo ancora

•  Amministrazioni che non utilizzano i fondi per le assunzioni  
e non stabilizzano chi ne avrebbe diritto;

•  La presenza di personale demotivato ed a rischio burn-out,  
a causa di disorganizzazione e carichi di lavoro insostenibili;

• Aggressioni e minacce al personale;

• Un elevato ricorso alle esternalizzazioni;

•  Un carico di lavoro amministrativo, causato dall’assenza  
di personale, che svilisce i professionisti sottraendogli tempo  
ed energie.

GARANTIRE LA SICUREZZA SUL LAVORO, prevenendo e gestendo i 
fenomeni di minacce e aggressioni, anche tramite appositi pro-
tocolli;

PROGETTARE, in sinergia con le amministrazioni, i servizi da eroga-
re e la loro organizzazione;

RIMBORSO DELLE QUOTE DI ISCRIZIONE all’Ordine professionale per 
coloro che lavorano in regime di incompatibilità.

PROCEDERE IN TEMPI CELERI, E CERTI, alle ASSUNZIONI e le STABI-
LIZZAZIONI (anche di personale amministrativo) con il superamen-
to del precariato e delle esternalizzazioni;

ASSICURARE A TUTTI UN’ADEGUATA SUPERVISIONE professionale 
(prevista dai LEPS con appositi fondi), e la formazione continua;

I NOSTRI OBIETTIVI


