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SALARIO

La retribuzione cresce complessivamente di oltre il 12% per un
livello C1, attraverso aumenti di 120€ a regime sul tabellare e
con l'istituzione della 14° mensilita nella misura del 50% pari
ad un rateo mensile di 64,40€.

La gran parte delle risorse ottenute vanno sullo stipendio
tabellare, scelta fondamentale per recuperare il potere di ac-
quisto eroso dall'inflazione, con I'impegno al completamento
della 142 nel prossimo contratto;

TEMPI DI VESTIZIONE

Il nuovo contratto introduce la quantificazione di 15 minuti
nell'orario di lavoro per il tempo necessario alla vestizione e
svestizione;

NUOVI DIRITTI

Integrazione della retribuzione al 100% per il periodo di ma-
ternita obbligatoria;

CONTRATTO ATERMINE

Migliora l'articolato sui contratti a termine, rafforzata la clauso-
|a di stabilizzazione peri precari e normate le causali;

NOVATO IL CCNL
Iélcl)‘OPERATIVE SOCIALI

2023/2025

LE NOVITA NEL RINNOVO DEL CONTRATTO
DELLA COOPERAZIONE SOCIALE 2023/25:

EDUCATRICI E EDUCATORI

Passaggio in D2 delle educatrici e educatori dei servizi edu-
cativi del sistema integrato 06 e riqualificati con i 60 cfu della
legge 205/17;

REPERIBILITA IN STRUTTURA

Cambia la reperibilita in struttura che viene delimitata per
quantoriguardal'orario, dalle 24 alle 7 con un potenziamento
significativo dell'indennita. Lorario dalle 22 alle 24 e dalle 7
alle 9 rientra a tutti gli effetti nell'orario di lavoro settimanale;

PROFILI PROFESSIONALI

Aggiornata |a declaratoria dei profili professionali con la valo-
rizzazione e l'inserimento di nuove figure;

ASSISTENZA SANITARIA
INTEGRATIVA

Aumenta il contributo a carico della cooperativa per le relati-
ve prestazioni erogate;

Questo contratto introduce importanti novita normative ed economiche, investe sulla centralita

della contrattazione dando maggiori strumenti alle nostre delegate e delegati. Un rinnovo importante
per dare al settore della cooperazione sociale pill diritti contrattualmente riconosciuti.

ORA LA PAROLA PASSA ALLE LAVORATRICI E Al LAVORATORI!
PARTECIPA ALLE ASSEMBLEE CHE ORGANIZZEREMO NELLE PROSSIME SETTIMANE!




