
DECORRENZA

L’addendum entra in
vigore il 01/01/2025 e
resta in vigore fino al
31/12/2028

ALTRE MISURE

PRODUTTIVITA’

1) confermato l’accordo sul premio di produzione per il 2025-
2026-2027;
2) confermato lo stanziamento per 5 anni (fino al 2029) di ulteriori
300.000 euro l’anno per il premio;
3) aumento delle assenze per raggiungimento 100% a 2 giorni.

PERMESSI RETRIBUITI

ALTRI PERMESSI RETRIBUITI ANNUI

Riconoscimento delle 150 ore di Diritto
allo studio anche per i tempi determinati

FIRMATO L’ADDENDUM
AL CIA IN SACRA
FAMIGLIA
I punti salienti (PARTI DAL BASSO):

Erogazione del 50% degli ECM e CROAS
da parte del centro formazione; se
organizzati dallo stesso, copertura delle
spese di iscrizione

1) Abolizione del Trattamento Economico
Progressivo dal 01/01/25
2) spalmatura della 14a mensilità su 13
mensilità per aumentare il potere
d’acquisto mensile

25 giorni l’anno per malattia figlio fino ai 2 anni;
22 giorni l’anno fino ai 4 anni;
5 giorni l’anno fino ai 6 anni;

2 giorni per visite mediche (intero turno) se
effettuate in Fondazione o CdC Ambrosiana;
1 giorno per visita medica (solo visita) anche se
effettuata in altra struttura
1 giorno l’anno per nasita nipote (nonni)
1 giorno l’anno per diploma di laurea di ciascun
figlio;

WELFARE
250€ a febbraio per chi era già assunto al 31/12
150€ a giugno per assuti tra 01/01 e 30/04
120€ a settembre per assunti tra 01/05 e 31/08

OO.SS. TERRITORIALI IN SACRA FAMIGLIA


