
 
 
 
 
 
 

Fp Cgil Mantova / Magda Tomasini eletta segretaria generale 
“Dobbiamo tornare fisicamente nei luoghi di lavoro. Andare a prendere le persone una per una” 
 
Mantova, 17 dicembre 2025 - L’Assemblea Generale della Fp Cgil Mantova ha eletto Magda Tomasini come 
nuova segretaria generale (100% dei consensi), al termine del mandato di Elena Giusti. 
 
Tomasini, 45 anni, originaria di Casina nel reggiano, con diploma di Tecnico dei servizi sociali e qualifica di 
Operatrice socio-assistenziale, si avvicina al sindacato già all’inizio del suo percorso lavorativo. Nel 1999 
entra nella cooperativa sociale La Pineta e, dopo una serie di contratti a termine, promuove una vertenza 
che si conclude con la sua stabilizzazione e quella di altre otto colleghe e colleghi. 
 
Il trasferimento a Mantova arriva a inizio 2007, grazie a un passaggio interno concesso dalla cooperativa.  
Alla Rsa I Girasoli lavora come Oss a supporto delle attività sanitarie. Durante una fase di riduzione del 
personale assistenziale, nel 2012 entra in relazione con il segretario generale della Fp Cgil mantovana, 
Umberto Chiricone, incontro che darà nuovo impulso al suo impegno sindacale.  
 
Dopo gli incarichi come delegata e l’ingresso nel Comitato Direttivo nel 2014, nel 2016 le viene proposto il 
distacco in legge 300, che accetta: dal Primo Maggio 2017 entra stabilmente nella struttura della Fp Cgil. 
Si occupa del Terzo Settore, con particolare attenzione alla cooperazione sociale, allora meno presidiata 
sindacalmente. Il lavoro sviluppato nel corso degli anni contribuisce a un forte ampliamento della presenza 
organizzativa: oggi Terzo Settore e Sanità privata rappresentano circa il 67% del tesseramento, rispetto a 
meno del 38% al momento del suo ingresso. Nel 2018 Tomasini entra in segreteria con deleghe al Terzo 
Settore e all’organizzazione. 
 
Assumendo la guida della categoria, definisce le priorità della nuova fase: “Una segreteria coesa, una 
presenza costante nei luoghi di lavoro e una solida competenza nella contrattazione. La tutela delle 
lavoratrici e dei lavoratori richiede ascolto, confronto e sostegno reciproco. In un tempo dominato dal 
digitale, tornare a incontrare le persone di persona diventa decisivo: consegnare un volantino è di nuovo un 
gesto politico che ricostruisce relazione e fiducia”. 
 
Sul piano contrattuale, Tomasini rimarca l’importanza della formazione delle Rsu, soprattutto nei comparti 
interessati dai rinnovi 2022/2024 non firmati dalla Fp Cgil: “Serve preparazione, e quando necessario anche 
vertenzialità, per garantire il pieno riconoscimento del ruolo delle Rsu ai tavoli di confronto”. 
 
Tra le linee di lavoro, indica il rafforzamento dell’azione sindacale nella Sanità privata, settore nel quale il 
gruppo Mantova Salus detiene una posizione dominante, e la prosecuzione del percorso nel Terzo Settore, 
dove è stato recentemente rinnovato l’integrativo provinciale. Prioritaria è anche una presenza più capillare 
nei territori della provincia, per raggiungere le realtà lavorative più dislocate. 
 
Tomasini chiude con un richiamo al proprio percorso: “Sono entrata in Cgil quando avevo ancora tutto da 
costruire. Ringrazio le compagne e i compagni che hanno contribuito a scrivere questa storia insieme a 
me”. 
 
L’Assemblea Generale ha inoltre integrato la segreteria territoriale: accanto a Tomasini e a Bruno 
Raffaele, che segue la Sanità Pubblica con distacco parziale, entrano Najoua Chahramane che segue il 
Terzo Settore e Gloria Pavesi, che segue Funzioni Centrali e Funzioni Locali (elette con il 100% dei 
consensi). 


